1. PORTADA

A) Encabezado.- 

B) [bookmark: _Hlk140150626]Nombre del Proyecto.- Deberá ser acorde y congruente entre el contenido y los objetivos propuestos, incluyendo el nombre científico (si aplica) y la localidad, municipio y estado del lugar de realización.

C) Coordenadas geográficas.- Específicas del lugar en dónde se estará realizando el proyecto de servicio social.

D) Folio.- El que se asignó al proyecto por parte del Departamento de Servicio Social cuando se registró.

E) Fecha de inicio y fecha de término.- Periodo de tiempo en el que se llevó a cabo el Proyecto de SS, el cual no podrá ser menor a seis meses ni mayor de dos años (señalando día, mes y año).

F) Datos del prestador(es) del servicio.- Nombre completo, matricula, grado, grupo, generación y especialidad.

G) Visto Bueno (Vo.Bo.) del asesor.- preferentemente miembro del personal docente de la UACh, señalando grado académico, nombre completo, área de adscripción y firma.

H) Visto Bueno (Vo.Bo.) del Subdirector de Investigación de su Unidad Académica o responsable del Servicio Social en el Centro o Unidad Regional.- incluyendo grado académico, nombre completo, cargo, firma y sello.



2. CONTENIDO

Apartados del documento y números de página en las que aparecen.


3. INTRODUCCIÓN (mínimo media cuartilla)

Descripción general de lo que trata el documento, destacando las principales actividades que se desarrollaron y los logros más importantes.


4. OBJETIVOS

Podrán ser los mismos objetivos del proyecto inicial o bien, en caso de que éstos se hayan modificado, se deberán reestructurar conforme a las actividades que finalmente realizó el alumno.


Deberán tener la siguiente estructura:
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4.1 Objetivo general (redactar un objetivo general)

· El objetivo general es el planteamiento del problema al que se da solución.

Ejemplo: Realizar (acción) actividades que permitan prevenir incendios (objeto) en el “Parque Nacional Sierra de Órganos” (condición).

4.2 Objetivos Específicos (redactar mínimo 3 y máximo 5 objetivos específicos)

· Son las acciones o actividades necesarias para concretar el objetivo general.

· Deberán ser precisos, acotados, concretos y factibles de lograr dentro del periodo de tiempo en el que se llevará a cabo el servicio social. 

[bookmark: _Hlk143251248]Ejemplo: Apoyar (acción) en la capacitación de la brigada “Parque Nacional Sierra de Órganos” (objeto) para la prevención, combate y control de incendios forestales (condición).


3. ACTIVIDADES REALIZADAS

Describir detalladamente todas las tareas realizadas por el prestador (en campo y en gabinete) en relación al proyecto de servicio, para cumplir con los objetivos planteados. Señalando los pasos que se siguieron y las herramientas utilizadas para cada una (entrevistas, encuestas, diagnósticos, talleres teórico-prácticos y/o participativos, exposiciones, documentos, etc.).

Ejemplo:

Apoyo a la capacitación de la brigada “Parque Nacional Sierra de Órganos”

Para la capacitación de la brigada de el “Parque Nacional Sierra de Órganos” se impartieron tres cursos (básico de incendios, SCI-100 y SCI-200) los cuales fueron impartidos por autoridades de la Comisión Nacional Forestal (CONAFOR) y la Comisión Nacional de Áreas Naturales Protegidas (CONANP). El apoyo que se brindó por parte del servicio social fue en la ejecución de la logística (alimentación y hospedaje) ya que también asistieron brigadas de El Carrizo, San Juan de Michilia y El Alemán; se estuvo al pendiente de que el aula en donde se realizaron las capacitaciones tuviera las condiciones adecuadas para la impartición de los cursos, así como las áreas de uso común. También se apoyó en la aplicación de las evaluaciones a los participantes ya que algunos de los brigadistas no saben leer ni escribir. Cabe mencionar que los cursos también fueron tomados y aprobados satisfactoriamente por una servidora.

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Calendarización semanal y mensual de los tiempos asignados a cada una de las actividades realizadas, de acuerdo al periodo de tiempo en el que se realizó el servicio social. Se deberán incluir las fechas de entrega de informe parcial y final.

Ejemplo:
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7. RESULTADOS Y CONCLUSIONES (mínimo media cuartilla)

Describir los principales resultados alcanzados conforme a los objetivos planteados y en su caso, las dificultades presentadas para el cumplimiento de los mismos.
Destacar los aprendizajes / experiencias que deja el Proyecto de SS para tu formación profesional.
Describir las conclusiones a las que se llegó con la realización del Proyecto de SS, así como las recomendaciones en caso de continuidad o bien, para la instancia receptora, tu DEIS o la UACh.

8. ANEXOS

[bookmark: _GoBack]Incluir todas aquellas evidencias que demuestren la ejecución de las actividades realizadas, tales como: 

GUÍA PARA LA ELABORACIÓN DE INFORME FINAL DE SS
· 
· 
· Fotografías 
· Minutas de reuniones
· Listas de asistencia
· Bitácoras
· Manuales
· Trípticos
· Cuestionarios
· Guías de entrevista
· Videos, etc.
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Reuniónsobrelalogística

a realizar para la

imparticióndeloscursos

de capacitación

X 5 5

2 Curso básico de incendios X 20 25

3 Curso sobre SCI-100 X 20 45

4 Curso sobre SCI-200 X 20 65

9

Aplicación de fuego

controlado (líneas negras)

X

10

Realización de brechas

corta fuego

X X

11

Eliminación de

combustible ligero en

campañentos

X X

14 Entrega de informe parcial X

23 Entrega de informe final X 480

Noviembre No. Actividades

Meses/Semanas

Duración 

(horas)

Horas 

Acumuladas

Junio Julio Agosto Septiembre Octubre


